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 ქალბატონ ეკატერინე ტიკარაძეს 

ქალბატონო ეკატერინე,
მოგახსენებთ, რომ ა(ა)იპ- საქართველოს სამედიცინო ჰოლდინგი წესდებით მინიჭებული უფლებამოსილებისა და საქართველოს მთავრობის 2020 წლის 6 თებერვლის N222 განკარგულების შესაბამისად, მიმდინარე საქმიანობის კანონმდებლობით დადგენილი წესით შეუფერხებელი ფუნქციონირებისათვის, ჰოლდინგს ესაჭიროება დამატებით 2 შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებული თანამშრომლის აყვანა. 
აქვე გაცნობებთ, რომ  ამა წლის 1 ოქტომბრიდან ფინანსური ოპერატორის პოზიციაზე მყოფი მაკა ბასიაშვილის (პ/ნ 01031004581) შრომის ანაზღაურება ნაცვლად 260 ლარისა, შეიცვალა 500 ლარის ოდენობით. ამასთან, კიდევ 2 შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებული პირი, მათ შორის ერთი  შესყიდვების სპეციალისტის პოზიციაზე დასანიშნად განიხილება  შტატგარეშე თანამშრომელი  თეონა ჩაჩუა (პ/ნ 60001149792), შრომის ანაზღაურება 500 ლარის ოდენობით და მეორე  სამართლებრივი კონსულტანტის პოზიციაზე ქეთევან გაჩეჩილაძე (პ/ნ 09001022810), შრომის ანაზღაურება 500 ლარის ოდენობით .
აღნიშნულიდან  გამომდინარე, წარმოგიდგენთ “ეკონომიკური საქმიანობიდან  მიღებული შემოსავლების ფარგლებში“ გეგმის ცვლილებას, კერძოდ: ა(ა)იპ საქართველოს სამედიცინო ჰოლდინგის თანამშრომელთა შრომის ანაზღაურების (4195 ლარი), მივლინების ხარჯის, საწვავის, სატრანსპორტო საშუალებებისა და მათთან დაკავშირებული ტექნიკური მომსახურების, კომპიუტერული მოწყობილობებისა და ექსპერტიზის მომსახურების  მიზნით (11150 ლარი).
თქვენი თანხმობის შემთხვევაში, გთხოვთ დაავალოთ შესაბამის სამსახურს საჭირო ღონისძიებების გატარება და არ მისცეთ მსვლელობა 2020 წლის 20 ოქტომბრის N107934,  N 108075 წერილებს.
დანართი: 2 ფურცელი
პატივისცემით,
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